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Rhagair  
 

Mae'n bleser gennyf gyflwyno adroddiad blynyddol Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Sir 

Gaerfyrddin (BGC) i chi ar gyfer 2024-25. Mae'r adroddiad hwn yn amlinellu'r cynnydd yr 
ydym wedi'i wneud wrth gyflawni ein Cynllun Llesiant, sy'n nodi ein pum Amcan Llesiant 

a'r camau rydyn ni'n eu cymryd i'w cyflawni.  

Ein Hamcanion Llesiant yw: 

• Sicrhau economi gynaliadwy a chyflogaeth deg 

• Gwella lles a lleihau anghydraddoldebau iechyd 

• Ymateb i'r argyfyngau hinsawdd a natur 

• Mynd i'r afael â thlodi a'i effeithiau 

• Helpu i greu cymunedau dwyieithog, diogel ac amrywiol 

Mae'r BGC yn dwyn ynghyd uwch gynrychiolwyr o wasanaethau cyhoeddus sy'n gweithio 
yn Sir Gaerfyrddin i wella lles economaidd, cymdeithasol, amgylcheddol a diwylliannol 

ein trigolion. Rydym yn gweithio gyda'n gilydd i ychwanegu gwerth at wasanaethau ein 

gilydd.  

Mae'r adroddiad blynyddol hwn yn amlinellu llawer o'n cyflawniadau allweddol dros y 
flwyddyn ddiwethaf. Rwy'n falch o'n hymdrechion cydweithredol dros y flwyddyn 

ddiwethaf, er gwaethaf yr amgylchiadau heriol.  Rydym yn parhau i wneud cynnydd yn Sir 

Gaerfyrddin, gan weithio gyda'n gilydd i ail-lunio gwasanaethau cyhoeddus er gwell.  

Diolchaf i bawb sy'n cymryd rhan sy'n parhau i wneud popeth o fewn eu gallu i gyflawni 
ein Cynllun Llesiant. Rydym yn cydnabod gwerth cydweithio i wella lles ein cymunedau 

lleol, gyda'r nod o wneud dyfodol gwell i genedlaethau'r dyfodol. Rydym yn croesawu eich 

adborth a'ch awgrymiadau ar sut y gallwn wella ein gwaith a'n atebolrwydd ymhellach. 

Yn gywir 

 

 

Y Cynghorydd Darren Price  

Cadeirydd y BGC ac Arweinydd Cyngor Sir Caerfyrddin 

  



 

4 
 

 

Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Sir Gaerfyrddin   
 

Sefydlwyd Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Sir Gaerfyrddin ym mis Mai 2016 ac mae'n 

bartneriaeth strategol statudol a grëwyd o dan Ddeddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol 
(Cymru) 2015. Mae'r Bwrdd yn dwyn ynghyd uwch arweinwyr o sefydliadau cyhoeddus a 

thrydydd sector sy'n anelu at wella lles trwy weithio gyda'i gilydd i fynd i'r afael â 
blaenoriaethau a rennir.  

Ar hyn o bryd mae BGC Caerfyrddin yn cynnwys y sefydliadau canlynol;  

• Gwasanaeth Tân ac Achub Canolbarth a Gorllewin Cymru  
• Awdurdod Parc Cenedlaethol Bannau Brycheiniog  

• Bwrdd Iechyd Prifysgol Hywel Dda  

• Cymdeithas Gwasanaethau Gwirfoddol Sir Gaerfyrddin  
• Cyfoeth Naturiol Cymru  

• Iechyd Cyhoeddus Cymru  
• Cyngor Sir Caerfyrddin  

• Coleg Sir Gâr   

• Heddlu Dyfed Powys  
• Y Ganolfan Byd Gwaith  

• Comisiynydd Heddlu a Throseddu Dyfed Powys  
• Gwasanaeth Carchardai a Phrawf EM  

• Prifysgol Cymru y Drindod Dewi Sant  

Cyhoeddwyd ein hail Gynllun Llesiant ym mis Mai 2023. Mae'r Cynllun yn cynrychioli'r 

gwerth ychwanegol yr ydym yn gobeithio ei gyflawni trwy weithio'n arloesol a 
chydweithredol fel partneriaid ac mae ein Amcanion Llesiant yn adlewyrchu hyn.  

Mae'r Cynllun Llesiant Lleol 2023-2028 yn cynnwys yr Amcanion Llesiant canlynol: 

• Sicrhau economi gynaliadwy a chyflogaeth deg 

• Gwella lles a lleihau anghydraddoldebau iechyd 

• Ymateb i'r argyfyngau hinsawdd a natur 

• Mynd i'r afael â thlodi a'i effeithiau 

• Helpu i greu cymunedau dwyieithog, diogel ac amrywiol. 
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Wrth ddatblygu ein Cynllun Llesiant newydd, roeddem yn ymwybodol o ddysgu o'n 

Cynllun diwethaf ynghylch nifer yr Amcanion a'r prosiectau y gallwn ganolbwyntio 
arnynt yn realistig er mwyn gwneud y defnydd gorau o adnoddau cyfyngedig a gwneud y 

mwyaf o gyflawni effeithlon. Felly, mae'r BGC wedi dewis canolbwyntio ei ymdrechion 
a'i amser ar y cyd ar gyflawni'r cynlluniau prosiect a nodir yn ein Cynllun ac ar 

flaenoriaethau eraill a allai godi lle gall wneud gwahaniaeth gwirioneddol. 

 

Cyfarfodydd y Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus yn ystod y 
flwyddyn  
 

Ym mis Mai 2024, adolygodd aelodau Asesiad Anghenion Iechyd Cydweithrediad 
Rhanbarthol ar gyfer Iechyd (ARCH) a Chynllun Gwasanaethau Clinigol Bwrdd Iechyd 

Prifysgol Hywel Dda. Fe wnaethant drafod canfyddiadau allweddol, archwilio sut y 

gallai'r data fod o fudd i'r BGC a sefydliadau partner, ac ystyried ffyrdd o integreiddio 
data o'r Asesiadau Anghenion Iechyd, Anghenion y Boblogaeth a Llesiant mewn 

cynllunio yn y dyfodol. Derbyniodd yr aelodau gyflwyniad gan City Science hefyd ar 
ddatblygu'r Cynllun Gweithredu Ynni Lleol (neu LEAP).  

Ym mis Mehefin 2024, cynhaliodd BGC Sir Gaerfyrddin ei weithdy cyntaf i ddechrau'r 
broses o ddadansoddi'r Asesiad Risg Newid Hinsawdd. Hwyluswyd y gweithdy gan 

gydweithwyr o Rwydwaith Cyd-gynhyrchu Cymru fel rhan o Brosiect Dewi. Myfyriodd yr 
Aelodau ar y fframwaith fel y'i paratowyd gan Gyfoeth Naturiol Cymru a dechreuwyd 

adeiladu rhestr o strategaethau a chynlluniau allweddol sydd ar waith yn y sir sydd ar 

waith i liniaru a chynllunio ar gyfer rhai o'r risgiau allweddol a amlinellwyd.  

Ym mis Medi 2024, derbyniodd aelodau gyflwyniad gan y Ganolfan Gwasanaethau 
Cyhoeddus Digidol a oedd yn canolbwyntio ar sut y gall y Ganolfan gefnogi BGC yn y 

dyfodol a phrosiectau cenedlaethol a allai hwyluso darparu gwasanaethau yn lleol. 

Cafodd y cyfarfod ddiweddariad hefyd ar Strategaeth Fwyd Sir Gaerfyrddin a'r 
Canlyniadau Bwyd drafft.  

Derbyniwyd diweddariad gan Gadeirydd y Grŵp Gorchwyl a Gorffen Seilwaith Gwefru 

Trydan (EV) a sefydlwyd fel rhan o'r Amcan Llesiant Ymateb i'r Argyfyngau Hinsawdd a 

Natur. Y prif nod oedd cynyddu cydweithrediad ar seilwaith Codi Tâl EV Cerbydau 
Trydan mewn lleoliadau'r sector cyhoeddus. 

Fel rhan o'i adroddiad, gofynnodd y Grŵp Gorchwyl a Gorffen i'r BGC ystyried datblygu 

prosiect i ddarparu dull cydweithredol o bontio fflyd EV. Mae'r prosiect yn cynnig 

cwmpasu datblygu seilwaith gwefru Cerbydau Trydan (EV) a rennir ar draws lleoliadau 



 

6 
 

allweddol yn y sir i gefnogi'r gofyniad cynyddol am drosglwyddo i gerbydau trydan. Bydd 

y prosiect yn hwyluso trawsnewid EV o gerbydau tanwydd ffosil o fewn fflyd partneriaid 
PSB ac o bosibl y gymuned ehangach, gan leihau dibyniaeth ar danwydd disel a chostau 

gweithredol i'r PSB ac o bosibl i'r cyhoedd.  Cytunodd yr Aelodau i gefnogi'r cynnig a 
bydd y gwaith nawr yn parhau fel rhan o astudiaeth a gomisiynwyd gan Gyngor 

Abertawe, ar ran Rhanbarth Metro De Orllewin Cymru (SB & SW). Bydd yr astudiaeth 

hon yn ceisio asesu dichonoldeb sefydlu rhwydwaith gwefru sector cyhoeddus a rennir 
ar gyfer cerbydau trydan (EV) mewn depots a chanolfannau gwefru cyhoeddus. Bydd 

hefyd yn archwilio'r rhwystrau a'r cyfleoedd allweddol i rwydwaith gwefru a rennir fel 
rhan o'r cyflymiad cyffredinol tuag at drydaneiddio fflydoedd y sector cyhoeddus a 

darparu datrysiad gwefru dibynadwy a hygyrch i bartneriaid y Bwrdd Gwasanaethau 
Cyhoeddus. Byddai rhwydwaith gwefru cyhoeddus a rennir yn cynnig rhannu mynediad i 

bartneriaid BGC ac awdurdodau lleol i'w safleoedd i gynyddu'r defnydd o bwyntiau 

gwefru, lleihau baich ariannol gosodiadau pwyntiau gwefru, a chreu rhwydwaith gwefru 
effeithlon.  

Hwyluswyd ail hanner y cyfarfod gan y Tîm Dull Systemau Cyfan Rhanbarthol i symud 

ymlaen gyda cham allweddol yng Nghynllun Lles Sir Gaerfyrddin – 'i gefnogi cyflawni'r  

rhaglen Pwysau Iach: Cymru Iach'.  

Ym mis Tachwedd 2024, ystyriodd aelodau'r Strategaeth Seilwaith Gwyrdd a Glas 

ddrafft, sy'n anelu at wella lles a chynaliadwyedd yn Sir Gaerfyrddin drwy gynllunio, 
diogelu a rheoli asedau Seilwaith Gwyrdd a Glas (GBI). Mae'r strategaeth yn 

canolbwyntio ar wella lles cymunedol, integreiddio GBI i seilwaith, a diogelu adnoddau 
naturiol. Mae cyfleoedd allweddol yn cynnwys datblygiadau newydd, ôl-osod GBI, 

mentrau rheoli tir, a gwelliannau yng nghanol trefi.  

Derbyniodd yr aelodau gyflwyniad hefyd gan Academi Sgiliau Gwyrdd  Coleg Sir Gâr a 

oedd yn cynnwys amcanion y rhaglen, megis addysg werdd, datblygu'r gweithlu, a 
diwallu anghenion sgiliau rhanbarthol a chenedlaethol. Cafwyd diweddariad hefyd gan 

y Grŵp Gorchwyl a Gorffen Cynghori Gwneud i Bob Cyswllt Gyfrif / Hwb. Cytunwyd 
ar yr argymhellion canlynol gan yr Aelodau –  

1. Datblygu presenoldeb gwe ar y cyd i sicrhau bod gwasanaethau cyngor a chymorth a 
ddarperir ar draws sefydliadau'r BGC yn cael eu hyrwyddo a'u cydlynu.   

2. Bod aelodau allweddol o staff rheng flaen o fewn sefydliadau BGC yn cael eu 
hannog i gwblhau hyfforddiant MECC Lefel 1 (e-ddysgu).  

3. Bod y grŵp yn parhau i gyfarfod i ganolbwyntio ar y mewnwelediad sy'n wynebu ein 

cymunedau a grwpiau gwarchodedig yn benodol.  
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Roedd cyfarfod Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Sir Gaerfyrddin ym mis Ionawr 2025, 
yn ymdrin â phynciau amrywiol gan gynnwys Adroddiad Cenedlaethau'r Dyfodol, 

Pwysau Iach, Cymru Iach, a'r Siarter Rhianta Corfforaethol. Trafododd yr Aelodau 
hefyd Adroddiad Cenedlaethau'r Dyfodol 2025 (a gyhoeddwyd ym mis Ebrill 2025) a 

chytuno ar ei bwysigrwydd ar gyfer gosod amcanion llesiant a'i ganfyddiadau allweddol, 
gan gynnwys yr angen am well cyfranogiad cymunedol, partneriaethau symlach, a 

ffocws ar anghydraddoldeb ac atal.  

Rhoddodd yr Aelodau eu cefnogaeth lawn i Siarter Rhianta Corfforaethol Sir Gaerfyrddin 

a’u cymeradwyaeth i dynnu sylw at ei hegwyddorion a'i haddewidion i gefnogi pobl ifanc 
sydd â phrofiad o ofal. Enwebodd sawl aelod eu hunain i fod yn rhan o'r Grŵp gwaith 

Rhianta Corfforaethol.  

Ym mis Mawrth 2025, cyfarfu'r PSB i drafod mentrau sy'n anelu at wella lles a diogelwch 

cymunedol. Roedd y pynciau allweddol yn cynnwys dulliau ar y cyd o fynd i'r afael â 
Thrais yn erbyn Menywod a Merched, Cynllun Heddlu a Throseddu Comisiynydd yr 

Heddlu a Throseddu (2025-2029). Rhoddodd yr aelodau eu cymeradwyaeth a'u 

cefnogaeth hefyd i gais i Sir Gaerfyrddin ymuno â rhwydwaith Cymunedau sy'n Oed-
Gyfeillgar Sefydliad Iechyd y Byd, gyda'r Cyngor Sir yn arwain y cais. 
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Ein hamcanion lles  
Sicrhau economi gynaliadwy a chyflogaeth deg 
 

Camau Allweddol Sir Gaerfyrddin 

Paratoi a chyhoeddi Strategaeth Bwyd Sir Gaerfyrddin  
Gweithio tuag at ddatblygu system fwyd leol integredig 
 
Trosolwg 

 
Mae datblygu Strategaeth Bwyd Sir Gaerfyrddin dros y 2 flynedd ddiwethaf wedi 
cynnwys ymgynghori â dros 450 o randdeiliaid Lleol, Rhanbarthol a Chenedlaethol. Mae 
grwpiau ffocws, gweithdai, arolygon a chyfweliadau 1-2-1 gyda phobl, busnesau a 
sefydliadau wedi cefnogi'r ymchwil academaidd i'r system fwyd leol sy'n ofynnol i 
ddatblygu'r strategaeth. Mae mewnbwn a chyfranogiad Partneriaid Bwrdd 
Gwasanaethau Cyhoeddus Sir Gaerfyrddin wedi bod yn hanfodol wrth nodi'r meysydd 
mwyaf addas ac effeithiol ar gyfer ymyrraeth, gan arwain at ddiffinio a blaenoriaethu 
Amcanion a Thargedau Strategol.  
 
Ein cynnydd yn ystod 2024-25 

Cydgrynhoi adborth rhanddeiliaid a'r ymchwil academaidd a gwblhawyd. 
Ymgynghoriad â'r rhan fwyaf o bartneriaid PSB wedi'i gwblhau, ac mae adborth wedi'i 
ymgorffori yn y Strategaeth Fwyd Leol Drafft a gymeradwywyd mewn egwyddor yng 
nghyfarfod PSB mis Mawrth. 
Cyflawni'r Prosiect Datblygu Systemau Bwyd, gan osod y sylfeini ar gyfer integreiddio'r 
system fwyd leol.  
 
 
Y 12 mis nesaf  

Bydd ymgynghoriad cyhoeddus 12 wythnos yn cael ei gynnal ar wefan Cyngor Sir 
Caerfyrddin, gyda marchnata ac olrhain wedi'i dargedu, byddwn yn sicrhau lledaeniad 
cynrychioliadol o ymatebion ar draws demograffig ddaearyddol a chymdeithasol y sir. 
Bydd hyn yn rhedeg o ddiwedd Mehefin i Fedi 25, ac yn dilyn hyn bydd yr adborth yn cael 
ei ymgorffori yn y Cynlluniau Gweithredu.  
 
Mae cynllunio gweithredu strategol lefel uchel wedi dechrau gyda chefnogaeth gan 
bartneriaid BGC, mae dau ddyddiad ym mis Mehefin wedi'u gosod ar gyfer gweithdai, 
mae sesiynau penodol ar bob un o'r targedau. Bydd hyn yn nodi tri phrif faes gweithredu 
i'w cymryd yn y strategaeth. Pan fydd wedi'i gwblhau, bydd datblygu cynlluniau 
gweithredu llawn yn dechrau, sydd i'w cwblhau erbyn Hydref 25. 
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Bydd piblinell o brosiectau yn cael eu datblygu yn unol â'r Strategaeth i weithio tuag at 
integreiddio'r system fwyd leol. 
 
Ymhellach i ddatblygu'r strategaeth, mae'r Prosiect Datblygu Systemau Bwyd, a ariennir 
yn bennaf gan Arian Ffyniant a Rennir Llywodraeth y DU ac a gefnogir gan Bartneriaeth 
Bwyd Sir Gâr, yn bwrw ymlaen â gweithrediadau 'ar lawr gwlad'. Mae'r gweithredu hyn 
eisoes yn gweithio tuag at yr 'integreiddio neu'r system fwyd leol' gan gynnwys –  

- datblygu uned agregu a phrosesu. 
- ymgyrchu cyfathrebu gyda 'addewidion' ac ymgyrchoedd i weithredu dros 

ddinasyddion a busnesau 
- gweithgareddau ymgysylltu â'r gymuned, gan gysylltu sefydliadau'r trydydd 

sector ledled y sir â fferm Bremenda Isaf a chyflenwad bwyd lleol 
- treialu cyflwyno Bwydlen Cenedlaethau'r Dyfodol, gan fynd i'r afael â'r galw a'r 

cyflenwad ar yr un pryd, gyda chyflenwad uniongyrchol o Asedau Cyhoeddus 
- ymyriadau wedi'u targedu ar lefel gymunedol mewn dwy ward allweddol gyda'r 

lefelau uchaf o amddifadedd lluosog  
- cyflwyno model Addysg Bwyd mewn pedair ysgol darged sy'n cynnwys 

hyfforddiant athrawon a rhaglen waith 'Darganfod Bwyd' i blant. 
 
Pa heriau rydyn ni'n eu hwynebu? 

Drifft Cenhadaeth oherwydd cymhlethdod y system fwyd leol. 
Effaith ac ymyrraeth y tu hwnt i'n rheolaeth – Dadansoddiad PESTLE  
 
 
Nodau Llesiant 

• Cymru ffyniannus  
• Cymru wydn 
• Cymru iachach  
• Cymru sy'n gyfrifol yn fyd-eang  
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Gwella Llesiant a lleihau anghydraddoldebau iechyd 
 

Camau Allweddol Sir Gaerfyrddin 

Cefnogi'r gwaith o gyflwyno'r rhaglen Pwysau Iach, Cymru Iach 

Trosolwg 

Mae'r tîm Dull Systemau Cyfan Rhanbarthol at bwysau iach, sy'n cwmpasu Byrddau 
Hywel Dda a Phrifysgol Iechyd Bae Abertawe, wedi cefnogi'r BGC yn weithredol i 

weithredu thema 'arweinyddiaeth a galluogi newid' strategaeth genedlaethol Pwysau 
Iach: Cymru Iach (2019). 

Gwella iechyd a lles a lleihau anghydraddoldebau yw ein nod cyffredin. Fel tîm a BGC 
rydym i gyd yn chwarae ein rhan yn hyn drwy greu'r amodau a'r amgylchedd ar gyfer 

pwysau iach i bawb ar draws cymunedau Sir Gaerfyrddin. 

Ein cynnydd yn ystod 2024-25 

Mae'r darlun isod yn dangos y camau a gymerwyd dros y flwyddyn ddiwethaf i gyrraedd 

blaenoriaeth ranbarthol ar gyfer gwaith cydweithredol ar gyfer cam nesaf y gwaith - 

'Mynediad at Fwyd.' 
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Ym mis Medi 2024, cynhaliwyd gweithdy blaenoriaethu is-system gyfranogol gyda BGC 

Sir Gaerfyrddin (ac ar wahân gydag Abertawe, Castell-nedd Port Talbot, a Cheredigion) i 
roi cyfle i aelodau ystyried yr 8 is-system a nodwyd yn flaenorol a lle cafodd y BGC y 

dylanwad mwyaf a thrwy weithio gyda'i gilydd y gallai wneud y gwahaniaeth mwyaf. 

Dwy flaenoriaeth glir BGC Sir Gaerfyrddin (a BGC eraill ledled y rhanbarth) oedd 

'Fforddiadwyedd Bwyd' ac 'Argaeledd Bwyd Afiach.' Roedd aelodau'r BGC yn cydnabod 
y gydberthynas rhwng y ddau faes hyn a'r system fwyd yn gyffredinol, gan gynnwys 

argaeledd 'bwyd iach'. O ystyried hyn, nodwyd y maes blaenoriaeth rhanbarthol yn y 
dyfodol fel 'Mynediad at Fwyd.' Mae hyn yn cynnwys fforddiadwyedd ac argaeledd bwyd 

iach ac afiach.  

 

Y 12 mis nesaf 

Yn ystod y misoedd nesaf bydd tîm WSA yn gweithio'n agos gyda'r BGC ar y flaenoriaeth 
'Mynediad at Fwyd' i ddatblygu gwell dealltwriaeth o bwy sy'n cymryd rhan, beth sy'n 

digwydd eisoes a ble mae gan y BGC y dylanwad mwyaf.  Bydd hyn yn helpu, nodi lle 
gallai BGC weithredu i newid y system ar lefel a allai arwain at ganlyniadau cadarnhaol, 

hirhoedlog ac ataliol.  Bydd hyn yn cynnwys: 

• Datblygu gweledigaeth a nodau a rennir ar gyfer gwella'r system fwyd ranbarthol 

• Ymgysylltu â rhwydweithiau a phartneriaethau bwyd lleol 

• Archwilio cyfleoedd ar gyfer cydweithio ar draws BGC 

• Defnyddio'r gwersi a ddysgwyd o Fapio Asedau Cymunedol. 

• Sefydlu Rhwydwaith Dysgu systemau. 

 

Pa heriau rydyn ni'n eu hwynebu? 

Mae'r WSA yn darparu cefnogaeth a gallu gwerthfawr i yrru'r gwaith hwn ymlaen ond 

dim ond tan fis Mawrth 2026 y caiff ei ariannu.  Bydd alinio'r gwaith i ddatblygu'r 
Strategaeth Bwyd Cymunedol Leol a'r rhwydweithiau bwyd cymunedol gyda WSA yn 

bwysig wrth gyflawni uchelgeisiau strategaeth a pholisïau cenedlaethol. 
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Nodau Llesiant 

• Cymru ffyniannus 

• Cymru wydn 

• Cymru iachach 

• Cymru sy'n gyfrifol yn fyd-eang 
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Ymateb i'r argyfyngau hinsawdd a natur 
 
Camau Allweddol Sir Gaerfyrddin 

Ymgorffori dull partneriaeth o ddatblygu seilwaith Gwyrdd a Glas yn y sir 
 
Trosolwg 

Datblygwyd dull cydweithredol, sy'n cael ei yrru gan bartneriaeth o ddiogelu dyfodol ein 
rhwydwaith Seilwaith Gwyrdd a Glas (GBI). Mae'r dull hwn yn cynnwys gweithio'n agos 
gyda rhanddeiliaid lleol, cyrff sector cyhoeddus, sefydliadau'r trydydd sector, a'r 
gymuned ehangach.  
 
Mae ein hymdrechion i weithredu'r cam allweddol hanfodol hwn wedi cael eu gwella'n 
fawr gan gyllid gan Gronfa Ffyniant a Rennir Llywodraeth y DU, ynghyd â chefnogaeth 
ychwanegol gan Gyngor Sir Caerfyrddin drwy brosiect Gwyrddu Sir Gâr. Mae'r 
gefnogaeth hon wedi bod yn allweddol wrth ddatblygu fframwaith strategol ar gyfer GBI 
o fewn y sir, gan gynnwys paratoi strategaethau drafft yn ogystal â chanllawiau i gefnogi 
gweithredu polisi cynllunio lleol. 
 
Ein cynnydd yn ystod 2024-25 

Yn ystod 2024-25, gwnaethom gynnydd sylweddol o ran integreiddio a datblygu polisi 
strategol. Mae hyn yn canolbwyntio ar ddrafftio'r Strategaeth GBI sy'n sefydlu fframwaith 
ledled y sir ar gyfer gwella a diogelu GBI mewn partneriaeth â rhanddeiliaid. Yn ogystal, 
fe wnaethom hefyd ddatblygu ac ymgynghori â chyfres o ddogfennau Canllawiau 
Cynllunio Atodol (SPG), sy'n mynd i'r afael â meysydd allweddol gan gynnwys GBI a 
Mannau Agored. 
 
Gwelodd ein gwaith hefyd greu'r Strategaeth Rhandiroedd Drafft a Thyfu Cymunedol, 
sy'n cynnig asesiad o'r ddarpariaeth bresennol o fannau o'r fath ac yn nodi cyfleoedd ar 
gyfer twf yn y dyfodol yn unol â'r galw. Trwy gydol y broses hon, fe wnaethom gynnal 
perthynas gydweithredol gref ag ystod o bartneriaid gan gynnwys grwpiau cymunedol, 
cynghorau tref a chymuned, ac aelodau o'r cyhoedd.  
 
Roedd ymgysylltu â'r gymuned a rhanddeiliaid yn parhau i fod yn flaenoriaeth, gydag 
ymgynghoriadau cyhoeddus helaeth a sesiynau ymgysylltu i sicrhau bod trigolion yn 
cael cyfleoedd ystyrlon i lunio strategaethau drafft a CCA a grybwyllir uchod. Fe 
wnaethom hefyd gyhoeddi'r Pecyn Cymorth GBI dan arweiniad y gymuned, adnodd 
sydd wedi'i gynllunio i rymuso grwpiau lleol, gan eu galluogi i gymryd rôl weithredol wrth 
ddatblygu a rheoli eu mentrau GBI eu hunain. 
 

https://www.carmarthenshire.gov.wales/home/council-services/community-information/allotments-community-growing-opportunities/community-led-gbi-toolkit/
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Y 12 mis nesaf  

• Cyflwyno Strategaeth GBI Drafft Sir Gaerfyrddin a'r Strategaeth Rhandiroedd 
Ddrafft a Thyfu Cymunedol i'w hystyried, gan gynnig eu bod yn rhan annatod o 
wneud penderfyniadau lleol. 

• Ehangu cefnogaeth i grwpiau lleol i ddylunio a chyflwyno mentrau GBI dan 
arweiniad y gymuned sy'n gwella lles cymunedol, hyrwyddo bioamrywiaeth, a 
mynd i'r afael â heriau lleol. 

• Parhau i gryfhau GBI ledled y sir trwy ddatblygu a mireinio SPG, gan sicrhau 
amddiffyniad cadarn o fioamrywiaeth, gwell cysylltedd, ac arferion datblygu 
cynaliadwy. Cynnal ymrwymiad i ymgynghori'r cyhoedd a rhanddeiliaid i sicrhau 
bod canllawiau yn adlewyrchu anghenion cymunedol a mewnbwn arbenigol. 

• Annog mabwysiadu atebion sy'n seiliedig ar natur (NbS), yn enwedig mewn 
ardaloedd trefol, i fynd i'r afael â heriau brys fel llygredd aer, rheoli maetholion, a 
rheoli dŵr storm (ee, SuDS). 

• Hyrwyddo egwyddorion Creu Lleoedd trwy ddatblygu Nodyn Canllaw a chreu 
canllawiau ar gyfer Cynlluniau Lle, gan sicrhau y gall cymunedau lleol lunio 
mentrau adfywio (gan gynnwys GBI) sy'n adlewyrchu eu cymeriad, eu hanghenion 
a'u dyheadau unigryw. 

 
Pa heriau rydyn ni'n eu hwynebu? 

• Cydbwyso Blaenoriaethau Cystadleuol: Llywio gwrthdaro rhwng amcanion 
amgylcheddol a blaenoriaethau defnydd tir eraill, megis mynd i'r afael â galw 
cynyddol am dai tra hefyd cynnal datblygu cynaliadwy. 

• Ymgysylltu Cynhwysol: Cynnal cyfranogiad eang o'r gymuned a rhanddeiliaid 
ledled y sir, osgoi gor-gynrychiolaeth grwpiau mwy lleisiol a sicrhau bod pob llais 
yn cael ei glywed. 

• Cyfyngiadau Adnoddau: Cyllid cyfyngedig a chapasiti staffio i gefnogi ehangu 
parhaus mentrau GBI ledled y sir a gweithio mewn partneriaeth effeithiol. Gor-
ddibyniaeth ar gyllid grant tymor byr/canolig sy'n creu ansicrwydd ar gyfer 
cynllunio tymor hir. 

• Newid yn yr Hinsawdd: Rheoli'r risg gynyddol sy'n gysylltiedig â newid yn yr 
hinsawdd gan gynnwys llifogydd, colli bioamrywiaeth, a diraddio cynefinoedd, a 
allai roi pwysau ychwanegol ar asedau GBI. 
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Nodau Llesiant 

• Cymru ffyniannus - Parhau i sicrhau datblygu cynaliadwy a rheoli adnoddau 
naturiol yn gyfrifol, gan gefnogi cynhyrchu bwyd lleol a sbarduno twf yn yr 
economi werdd leol. 

 
• Cymru wydn - Gwell bioamrywiaeth a rhwydweithiau ecolegol cryfach drwy 

integreiddio polisïau. 
 

• Cymru iachach - Gwell iechyd a lles y cyhoedd drwy helpu i gynyddu mynediad i 
fannau gwyrdd. 

 
• Cymru sy'n gyfrifol yn fyd-eang - Hyrwyddo cynllunio defnydd tir cynaliadwy a 

rheoli adnoddau, gan alinio ag amcanion amgylcheddol byd-eang. 
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Ein blaenoriaethau  
 

Sicrhau economi gynaliadwy a chyflogaeth deg  

• Cynyddu Achrediad Cyflog Byw Real ymhlith aelodau BGC a hyrwyddo Cyflog 

Byw Go Iawn yn lleol. 

• Gwella'r ddarpariaeth a'r sgiliau i gefnogi'r diwydiant carbon isel sy'n tyfu, gan 
adeiladu ar waith presennol drwy'r Bartneriaeth Sgiliau Ranbarthol.  

 

Gwella Llesiant a mynd i'r afael ag anghydraddoldebau iechyd  

• Ymgorffori gweledigaeth y Fframwaith Iechyd a Llesiant a symud i Fodel 

Cymdeithasol o Iechyd a Lles.  
• Datblygu dull partneriaeth o fynd i'r afael â materion aml-asiantaeth sy'n 

ymwneud â Phrofiadau Niweidiol yn ystod Plentyndod.  
• Cefnogi cyflwyno a rhannu dysgu o raglen 10,000 o sgyrsiau llesiant y Bwrdd 

Iechyd. 

 

Ymateb i'r argyfyngau hinsawdd a natur  

• Datblygu dadansoddiad galw o ystâd ac asedau aelodau PSB er mwyn lleihau 

ein hôl troed carbon yn y dyfodol.  
• Nodi cyfleoedd ar gyfer cydweithio ar draws sefydliadau'r sector cyhoeddus i 

gyflawni datganiad Sero Net Cymru.  
 

Mynd i'r afael â thlodi a'i effeithiau 

• Adeiladu data byw o ran tlodi tanwydd a sicrhau hyrwyddo gwelliannau 
effeithlonrwydd ynni cartref.  

 

Helpu i greu cymunedau dwyieithog, diogel ac amrywiol 

• Paratoi Strategaeth Gwirfoddoli Sir Gaerfyrddin.  

• Asesu trefniadau presennol a pharatoi cynllun aml-asiantaeth ar gyfer datblygu 
gwytnwch cymunedol ymhellach.  

• Cefnogi'r gwaith o weithredu, datblygu ymhellach a monitro Strategaeth 

Hyrwyddo'r Gymraeg.  


